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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CON TF{‘OL INTERNO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESFECH
DIRE CC!OM NACIONAL DE DERECHC DE AJTOR

ACTA 02 dg 2022

S_ 'gar: Sa!a de Juntas Fecha: abril 12 de 2”23

Persona que Convoca: EDWIN RORLES CHADARRD

DNDA =dwin Robles Chaparro Director General

DNDA Julian David Riatiga lbafiez Subdirector Técnico de Capacitacion,
investigacién y Desarrolio -

DNDA Nzthalie Granados Bermeo Jefe de Oficina de Registro (e)

DNDA Carios Cerredor Bianco Subdirector Técnico de Asunios
Jurisdiccionales

DNDA Jorge Eliecer Barbosa Sclano | Asescr de Planeacion
INVITADOS
DNDA Natalia Arias Puerta Coordinadora Unidad de

Comunicaciones vy  Servicio  al
Ciudadano UCSTI

DNDA Fanely Paez Molina Coordinader Grupe de apoyo a
Control Internc Fiscal

ORDEN DEL Dia

Et Coordinador del Grupo de Tfaoajo de Apcyo al Control Interno Fiscal, Fanely Paez Molina
hace lectura del orden del dia

a. Tema

b. Orden dei Dia

¢. Verificacion del quorum

d. Lectura seguimiento, Acta 01 que se llevd a cabo el 25 de enero de 2023 de las
actividades y compromisos en seguimiento.

e. Informes de cumplimiento presentados por el Grupo de Apoyo al Contro! Internc Fiscal

vigencia en cumplimiento del “Plan anual de Auditorias y Seguimisntos vigencia 2023

s TEMA:

Con el propésito de socializar el estado actuail de Control Interno de la Direccidn Nacionza! de
Derecho de Autor, se cred el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno con la
Resoclucion 341 del 4 de Diciembre de 2019, por medio de resolucidon 082 del 07/04/2022 se

crea el Grupo de Apovo al Control Interno Fiscal de la Unidad Adminisirativa Espeoia!u
Direccion Nacional de Dereche de Autor, la cual fue modificada con la resolucién 070 del 10

\§\febrero de 2023, en el sentide de modificar la conformacién del Grupo frabajo de Apovo al
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linterno F scal como apoye hasia que se surta la designacion del jefe de Control interno
asta que la aila darecc i6n lo decida, para io cuai fue propuesio el sigulente Orden del Dia:

« ORDEN DEL DIA

\erificacion dei qudrum

Se verifictd el guorum ce ios asisientes

Leciura del (Seguimiento Acta 01 del 25 de ensro de 2023} Informes de cumplimiento
presentados por el G?upﬁ de Apoyc al Control Interno Fiscal vigencia en cumplimiento
del “Plan anual de Auditorias y Seguimientos vigencia 2023" de acuerds cor (os
siguientes Roles

ROL 1: Lidci’azgo Es egécb

ROL 2: Enfocue hacla g Prevencion
ROL 3 Relacién con cntes de Cw ge
ROL 4: Evaluacion de ia Geslién del
RCL 5: Evaluacién y Seguimiento

Riesgo

ROL 1: Liderazgo Eslratégico

Numera! 1 Coordinar la realizacién del Comiié institucional de Centrol Interns (Minimo
dos &l "‘ic} de scuerdo con Resoiucidn 341 del 4 de diciembre de 2018 por medio de
la cual se integra el Comité Institucional de cocrdinacion de Control interno.

Numeral & Realizar el reporte independisnte de Conirai Interno en la herramienta
FURAG 1l de acuerdo con el Decrefo 1488 2017 reiacionado con &l sisiema de
gestién compilade en el Decreto 1083 de '%5 aPhUEO tercero articulo 2.2.23.3
Correspondiente a la vigencia 2022: no se ha realizado foda vez gue, por parte de
Departemento Administrativo de fa Funcion | {s' isca, se informé gue se lievara a cabo
en el segundo semestre de 2023 e respeclivo diligenciamiento

de
20

a -

ROL 2: Enfoqgue hacia ia Prevencidn

Numeral 1: Socializar con el nivel directive las Guias, Cartillas, Documenics,

Capac”iac:ones y Obligaciones relacionadas con ia Gestidén Plblica de interés para la
ntidad de acuerdo con el Decretc 848 de 2017 - Asticule 17.

m

SECGUIMIENTO: (Via corres eiec%“umco se ha socializadc a la alia direccidn v a o8
diferentes lideres de proceso.). Sobre ios principios de Confrol Internc, evaiuacién de
lcs riesgos, activi idades de conirol, sistemas de informacién y comunicacion, vy
actividades de monitoreo y supervision.

Mumeral 2: Sensibilizacién de iz Cultura del Control, adelantar actividades internas en
el formento de la cuitura del control, una actividad mensuai de acuerdo con Guia de {os
Roles de la Unidades de Control intemoe.

SECUIMIENTO: via correo elecirénico se hza realizado difusion y tres (3) campafias
de expeciativa a ios funcionarios de la Entidad scbre los sigulentes temas:

® ;. Sabes que es MIPGY

<,

+ info@derechodeautorgaves - Calle 28N 13a- 15 Piso 17. Bogeta D.C, Colombia.
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o Conoce los 5 obietivos del MIPG
o MIPG Primera dimensidn Gestidn Estratégica del Talento Humano

o MNumeral 3: Realizar una capacitacidén en temas de Control Interno vio MIPG,
requerimiento en el cual la Direccidn General solicita al Asesor de Planeacién iniciar
con las capacitaciones para este semestre en donde se abordaran los temas de la
operacién del MIPG delas 18 politicas, categorizadas en siete (7) dimensiones
sopertadas en los principios de la integridad v la legalidad. Por supuesto, dichas
capacitaciones deben ir articuladas con nuestro “Plan Institucional de Capacitacién”,
con ia encargada de! area Talento Humano

SEGUIMIENTO: E! Asesor de Planeacién socializé el Sistema de Valoracién de
desempefic del personal en provisionalidad de 2 UAE-DNDA, donde se hizo capacitacidn
de la Planeacion estratégica 2023, visidn, misidn y obietivos esiratégicos institucionales,
las bases del Plan Nacional de Desarrolio 2022 — 2025, e! Plan Estratégico Seciorial con
el Ministerio del Interier y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG; la
capacitacion fue recibida por (19 ) funcionarios provisionales vy (4) directivos

o Mumeral 3: Acompafiar a los duefios de proceso en la formulacién de los Planes de
Mejoramiento, frente a los hallazgos identificados por las auditorias internas v externas.

Acompafiamiento al Plan de Trabajo de Gestién Documental v 1a Oficina de Registro,
en razén a los hallazgos encontrades en la Auditoria Interna v al seguimiento en la
enirega de ias cbras,

SEGUIMIENTO: Se acompafio v se dio corientacién para que se disenara ylo
mocifica con los lideres de proceso de estas dos dependencias los siguientes formaios:

o Testigo Documental

o Hoja de Control de Obras

= Hoja de Control de novedades de expedientes

o Actualizacién del FUID para enirega de obras y entrega de las fransferencias
e Rotulos de las carpetas para las fransferencias

@

Rétuios cajas x 300, 200

Dentro de los planes de mejoramiento de las auditorias de la vigencia 2022 los
procesos PM-02 Capacitacién Investigacién vy Desarrollo  actualizaron  los
procedimienios con sus correspendientes flujogramas v los formatos que su proceso
ameritaba actualizar. (est2 pendiente por definir si el procedimiento de
Investigaciones se actualiza o se elimina). Ef pasado 16 de marzo se dic inicio con
ias Franjas Autorales, e tema fue preparado por parte de la Oficina de Registro v la
Cficina Juridica sobre los “Aspectos Generales del Metaverso”.

La lider del proceso de la Oficing Juridica también ha actualizade de los 5
procedimientcs 4 con sus correspondientes flujogramas v formatos. Con respecio a
as Auditorias internas que se reafizaron en la vigencia 2022, surge ia necesidad
sclicitar a ios duefios de proceso PE-03 Comunicaciones v Servicio al Ciudadano Vi
PE-04 Tecnologias de la Informacidn iniciar con la actualizecidn de losl/
precedimientos con su correspendiente fiujograma v los formatos gue ameriten(|
actuaiizar, con el in de que se alolen en el Sistema de Gestion de Calidad.
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| & mejora continua pare esta vigencia come Grupo de Control interno, de acuerdo
con el Plan de Audiiorias, serg \,j-cwtarias en & p'-'imer semestre del 2023 v en &l

sgundo semesire se tiene programado trabajar en ios planes de mejoramiento para
mitigar las falencias presentadas en cada unc de los procesos auditados.

RCL 3 Relacién con Entes de Control

o Numerales ‘i, 2: Rendicién ziecirénica de la cuenia
CIOCEScs penaies por deilios contra ia administracio

-SIRECI-. Informacion de& 08
n pib
intereses patrimonizies del =stado eneroc 1 a junio 30 juilc

i %ica 0 gue aieclen ics

SECUIMIENTO: Se Informé al Profesional Especiaiizade Compras y Coniratacion la
Confirmacién de ia presentacién dei Informe de Gestién Contractuai en el apiicativo
S 02z del primer

[RECI ﬂsrresponf-‘? ente ai clerre de la vigencia 2022, y las certfficacione
mes

c s
rim *e de la ;96 c;a Z.bZJ be”*ca::au nes que se deben presentar con periodicidad
mensuail calendario del mes vencido, reporie en el que se
confirmd | i 3 s porT esie drganc recior.
¢ dNumeral 3: informe Cuen | consolidado C.G.R. en &l aplicativo SIRECH (Anual)
olazo hasia &l 28 de febrero de 2023, de acuerdc con Resolucién Crganica 7350 de
2u1a Contraio iblica
SEGUIMIE o &l 10 de febrero a traves dei apssvauvo SIRECH
CONSEC! 2-12-37 MODALIDAD:N-1: CUENTA O INFORME
AN

o Numeral 4: Realizar el reporie de seguimiento ai Plan de Mejoramiento en el apiicativo
SIRECH (semestral))
| SEGUIMIENTC: Ssinformd al Profesional kspecializado Compras y Contratacidn la
Confsrmacién de la presentacidn cie¢ Emorme en ei apiicative SIRECH corresponciente
al cierre de la vigencia 2022, la periodicidad Semestral. Reporte en el gue se confirmd
ia ce Ltﬁcaum emitida por este &rganc recior.

¢ Numeral §: Verificar ia presentacién del inf
SIRECIH. De acuerdo con las instru
manera mensuai

e de Gestion Contraciuai sn el aplicativo
a CGR este repcrie se debe reaiizar ae

SEGUIMIENTG: Se i alizado Compras v Contratacion ia
Confirmacién de ia presen ; &l ap licalivo SREC Se reportd enero
y febrero de la vigencia 2023, se cituvo el cerdificado correspondienie, puﬂuieane
marzo por gue se extendié el plaze de la presentacidn del informe hasta el 17 de abri,

;JGi ST iana Sa: i;d..

- (“)

s Numeral 8: Realizar seguimiento al cumpiimienis de la rendicién de informe de Obras
I 1 \
/-

l G
inconciusas por parie de la Direccién Juridica, en el Sistema SIRECH (Mensual
SEGUIMIENTO: Se informa al Profesionas Espema%zuuo Co.“pras y Co.g tacién la
Confirmacidon de la p"@Sc:szduOn ue informe e i
se confirma las certificacionss emiticas per esie rgawo rectc

E)
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» Numeral T: Actuelizacion de las medidas para 1a racionalizacién de tramites Sistema
Unico de Informacién SUIT Publicacién en la Web,

SEGUIMIENTO: De acuerdo con el hallazgo que se presentd en la Gltima Auditoria
Interna que se realizo a la Oficina de Registro sobre los formularios que se encontraban
desactualizados y que estaban alojades en nuesiro sitio web. La iefe de la Oficina de
Registro actualizé los formularios v solicité a la Coordinadora de la Unidad de
Comunicaciones, Servicie al Ciudadano v Tecnologias de la Informacion -UCST! cue
alofaran los formularios en e SUIT.

= Mumeral 8! Informe para el fenecimiento de la Cuenta General del Presupuesto y def

Tesoro; Informe 2 la Camara de Representanies/ Comisién lega! de cuentas.

SEGUIMIENTO: El Coordinadorde Compras vy Coniratacién, Talente Humano,
Presupussio vy Confratacion de la Subdireccion Administrativa presentd s este organo
rector el 7 de marzo la respuesta al requerimiento de informacidn presupuestal v
contable para el fenecimiento de la cuenta general del presupuesto. ©! Coordinador
Grupo de apoyo al Centrol Interno Fiscal de acuerde con la Directiva presidencial yia
Circular 015 del 30 de septiembre de 2020 de la CGR presenté el informe sobre el
seguimienic al Plan de Mejoramiento en donde se consignd les actividades de
verificacién de la EFICACGIA v EFICIENCIA de las azcciones realizadas para darle
cumpiimiento a los mismos y cumplir asf las metas paciadas
= HMumerai 10: Informe SIREC! (sobre positles actos de corrupcién) de zcuerdo con
Actos de corrupcién evidenciados en auditorfa. Ley 1474 de 2011, articulo 8. Decreto
19 de 2012 norma anti-trémites, articulo 231 (Modifica el segundo inciso del art. 9 de la
Ley 1474), Directiva Presidencial 01 de 2015 (Cuando se presente).

SECUIRNENTO: Se informd al Profesional Especializade Compras y Contratacion
Confirmacién de lz presentacidn del informe solictado scbre delifos contra
administracion piblica, concepte gue emite la Oficina Asesora Juridica que durante
vigencia del afio 2022 no se presentaron denuncias ni guajas sobre posibles actes de
corrupcion

ROL &: Evaluacidn v Seguimiento

Mumeral 1: Realizar el reporte independiente de Centrol Interno en la harramienta
FURAG !l de acuerdo con el Decratc 1499 compilado en el Decreto 1083 de 2015
capiivlo tercero articule 2.2.23.3 Correspondiente a la vigencia 2022 no ha sido
habilitado por parte de Depariamento Administrative de ta Funcién Pibiica, para su
respectivo diligenciamiento

R

EGUIMIENTQO: El reporte independiente por parte del Grupo de Contro! Interno Fiscal
fecha no ha sido habilitado por el  Departamento Administrative de la Funcidn

Sl

a
Gblica, para su respectivo diligenciamiento.

Numeral 4: Informes sobre Peticiones, Quejas, Reclamos v Sugerencias Primer
Semesire de 2023

SEGUIMIENTO: informe de Seguimiento a PQR Vigencia 2023, via correo e!ecisénico(})
sclicité a la Coordinadera Unidad de Cemunicacionss, Servicic al Ciudadanc y 2
Tecnolegias de la Informacién - UCST! &l informe de seguimiento correspondiente a! Cﬁ\

orimer trimesire,
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SEGUIMIENTO: Se solicitd a! Coordinador Compras v Coniratacion, Talento Humano,
Presupuesto vy Contratacion e! reporte de la informacién para el levantamiento del
“Informe de Ausieridad en el Gasto vigencia | Trimesire 2022 v/s | Trimesire 2023 (enero.
febrero, marzo) (Esta semana se recibira la informacion hasta el cierre contable

Numeral 19: Seguimiente al cumplimiento de acciones de mejora inciuidas en los
Planes de Mejoramiento de Auditorias Internas en el SGC, vy de reguerimientc de entes
externcs CGR (enerc 1 a junio de 2023)
SEGUIMIENTO: 1.-Acompafiamiente Plan de Trabajo de Gestion Documental v la
Oficina de Registro, en razén a los hallazgos encontrados en la Auditoria Interna v &l
seguimiento en lz entrega de las obras (Expuesto Rel 2 Enfogue 2 'a prevencion
Numera! 5}

2.- Actualizacidn del Procedimiento de Registro de Obras — Fonogramas — Actos ¥
Contratos — Gestidn de Sclicitudes (FProcedimiento que va revisamos con la funcicnaria
Flor Stella Robayo para ser presentado por la Oficina de Registro al Comité de
Desempefo institucional para aprobacién). Con respecto al plan de mejoramiento s
solicita al Asesor de Planeacién realizar las cobservaciones al cumplimiento ¢
diagndstico de la gestién de archivo de la Oficina de Registro.

]

&

Mumeral 21: Informe de seguimiento al Plan de Mejcramientc Archivistico por visita
del AGN se reporta trimestral de acuerdo con Decreto 106 de 2015 Decrato 1080 del
2015art. 2.8.2.5.6 Acuerdo 42 de 2002 art. 7 Acuerdo 2 de 2014 paragrafo de!
articule 12 del y acuerdo AGN 005 de 15 de marzo de 2013. Decreto 1080 da 2015
Articuio 2.8.2.5.8 Decreto €12 de 2018

SEGUIMIENTO: Se informa que el 10 de marzo se recibid el oficio remiscric emitido
por el AGN con el seguimiento v cbservacicnes de los avances del Plan da
Mejoramiento y sus evidencias presentadas (Acta 05 del 27 ds febrero de 2023) ante
el Comité Institucional de Gestién y Desempefic; en conclusién, se evidencia que el
Flan de Mejoramiento Archivistico leva un avance de] 47.80%

Mumeral 28: Seguimiente al Plan Anual de Auditoria Primer semestre vigencia 2023

SEGUIMIENTO: De acuerdo con el Plan de Audiioras internas aprobade, el
coordinador del Grupo de apoyo al Control Intermo fiscal realizé Auditorias Especiales
que fueron solicitadas por |z alts direccion:

Proceso Misional
PM- 03 Asistencia Juridica
FV-06 conciliacion y Arbitraje

AUDITORIAS ESPECIALES

Proceso de Apoyo

PA-01 Gestidn Administrativa Contractual
Almacén Bienes e Inventarios PR 15 PR 15
PA-C1 Subdireccidn Administrativa Coordinador del Grupo de Trabajo de Compras, ’"( )
Talento Humano, Presupuesio y Contabilidad (Gesiidn Financiera) i

L Tt
PA-01 Gestidn Administrativa Contractual Almacén Bienes e Inventarios PR 15 PR 4}*
16 PR-15 Beja de Bienes y PR-18 Destino bienes dados de baia, al solicitar la
informacion 2 nuestro &cnico de Almacén Bienes e Inventarios se informa que ia

W:140.2.7 Actas Comite Goordinacion del Sistema de Control interno ACCSCINSEGUNDO COMITE DE CONTROL INTERNO EISCALWVEACta 02 Pagina7yde s
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visita de verificacidn a su ceniro de almacenamiento del Piso 17 y dei sétanc 2 del
edificio Centro de Comercio internacional.
Nurmeral 28: Revisiones Permanentes Seguimienios & Resciuciones de ia
Oficina Asesora Juridica, reportes a ciras entidades externas (mensual)
SEGUIMIERTC: Sz esia dande estricio cumplimiento & ia Circular intermna 010 ds
2022 Numeracidn de resas;c;mes

Se convoca para el préximo Comité de Coordinacion
diferentes compromisos e préxam:} 17 dejulicce 2023 a

iz ONDA.

No siendo mas ics emas para ratar,

507 108 que hicieron partie de la

/)
o
)
)
L]
¢
a
)
Q.
£
-
w
L
4}
-
£
m
[}
0
n

nternc para revisar s
sd

a Saia de Junias de

()\)
Loy ]

ctor Técnico ei&su’sﬁas ;u?%scéicc:%

fiembros In

S,
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- ARIAS PUERTA
Coordinadora Unidad ¢&Tomiln

licaciones vy Servicio al Ciudadane UCST!

| fi
FAMELY PAEZ MOLINA
Coordinador Grupo de Trabajo de Apove al Centrol interns Fisea!
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